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ПОЛОЖЕННЯ 

про роботу уповноважених трудового колективу 

з питань охорони праці 

 
 

І. Загальні положення 

1.1. Положення нро роботу уповноважених трудового колективу з питань 
охорони праці (далі – уповноважених з питань охорони праці) затверджується 

загальними зборами (конференцією) трудового колективу університету. 
1.2. Уповноважені з питань охорони праці обираються простою більшістю 

голосів на загальних зборах (конференції) колективу університету або структурного 

підрозділу, дільниці, тощо відкритим голосуванням. Уповноваженим з питань охорони 
праці не може бути обраним працівник, який згідно з посадовим обов'язком відповідає за 

організацію безпечних та нешкідливих умов праці. 
1.3. Чисельність уповноважених з питань охорони праці визначається рішенням 

загальних зборів (конференції)трудового колективу. 

1.4. Уповноважені з питань охорони праці в місячний термін після обрання 
проходять навчання з питань охорони праці по програмі затвердженій керівником 

університету. 
1.5. У своїй діяльності уповноважені з питань охорони праці керуються 

законодавством про працю, міжгалузевими, галузевими нормативними актами про 

охорону праці, Положеннями нро роботу уповноважених трудового колективу з питань 
охорони праці університету. 

1.6. Методичне керівництво роботою уповноважених з питань охорони праці 
здійснює служба охорони праці університету. Уновноважені з питань охорони праці 
співпрацюють з комісією з питань охорон праці університету. 

1.7. Уповноважений з питань охорони праці може бути одночасно і 
представником профспілки з цих питань. 

1.8. Уновноважені з питань охорони праці звітують про свою роботу на 
загальних зборах (конференції) трудового колективу, котрим вони обрані. 

 

ІІ. Функціональні обов'язки уповноважених  

з питань охорони праці 

 
2.1. Уповноважені з питань охорони праці здійснюють контроль за відповідністю 

законодавству про охорону праці: 

- умов праці на робочих місцях, безпеки технологічних процесів, машип, 
механізмів устаткування та інших засобів виробництва, стану засобів колективного та 






